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Intervention de Maylis Souque

Secrétaire Générale du PCN francais de ’OCDE pour la conduite responsable des entreprises
Chargée de mission RSE / Conduite Responsable des Entreprises

Direction Générale, DG Trésor
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Bref retour historique sur ’émergence des Principes directeurs de ’OCDE a I'intention des entreprises multinationales

Adoption Révision Révision des PD OCDE Débuts de I’Agenda

Proactif
Guide OCDE sur le devoir
de diligence pour des

Les principes directeurs ) . " .
» peltiisd lior Lo Création formelle des - Diligence Raisonnable chaines d'approvisionnement
Epman 2011 . . & H H responsables en minerais
: PCN - Relations d'affaires Déploiement sectoriel
ou a haut risque

provenant de zones de conflit
= Obligaﬁon deS EfCﬂ‘S _ Chdpifl‘e DI’OiTS de = TROISIEME EDITION

adhérents I'’Homme =>» Guide de 'OCDE sur le

- But : Promouvoir et veiller devoir de diligence

a l'effectivité des Principes raisonnable dans les chaines
directeurs I'approvisionnement en

Renforcement des Lignes minerais provenant de zones
directrices de procédures de conflit

des PCN

Le premier standard Premier dispositif de suivi - Délais
international de RSE qui étatique de standards RSE
sera — en partie — repris

par I'ISO 26 000 Agenda Proactif

8 Approfondissement Approfondissement

- Actualisation (Rio, Anti-
corruprion, etc)

- Communication

Principes Directeurs des
Nations Unies sur les
Entreprises et les Droits

1977 St

)
= .l'\;‘r "E“} de '’Homme
i . L . . \ !’ J 3 piliers ;
|  Déclaration de Principes Tripartite ﬁl Ljf’ cadre « Ruggie »
sur les entreprises multinationales —
et la politique sociale Les 10 Principes du Global Compact

Communication RSE
Commission
Européenne

© Point de contact national frangais de 'OCDE NE PAS CIRCULER



L’Aprés Rana Plaza voit la montée en puissance de la CRE et de la diligence raisonnable

° 2éme Forum . G7 Déclaration e UE - PCIYS Bas I\ O OIT RéViSion
Mondial CRE des Chefs * Conclusions du 5 de la
* Saisine du PCN de 'OCDE d’Etats: ¢ Conseil de I'UE ] Déclaration

France * Ministérielle Standards sur la

* Inauguration du CRE co- OCDE, OfIT, responsabilité
Forum Mondial présidée par le ONU, * des entreprises
CRE de I'OCDE France et les Chaines de et respect des
par la France et Pays Bas valeurs DH

Tripartite

* G20
Déclaration
des Chefs
d’Etats

* G20
Déclaration
des ministres
du travail et
de 'emploi

les Pays Bas * Déclaration m.o.ndiqles, * Déclarations
* Rapport Rana Mine''e sur la Dl!lgence d’Amsterdam
Plaza, 2 déc. CRE raisonnable ¢ huile de palme,
2013 PCN « OCDE -OIT Revue des PCN zéro-
FRANCE Table Ronde G7 Plan déforestation
CVM Textile- d’action « OIT Résolution
Habillement i( ACT'?” Plan travail décent
* UE Directive = Le guide 2 fair dans les GSC
{ reporting REiiony e ET

extra- 2 d
financier » couvre guides

OCDE
TOUS les
minerais

POINT DE CONTACT NATIONAL

FRANCE

* UE Reglement
Minerais

* ET

DES ENTREPRISES MULTINATIONALES

PRINCIPES DIRECTEURS
DE L'OCDE A LINTENTION

minerais

3 guides
OCDE

@) 0ECD = FEE e i » Forum sur 'approvisionnement en minerais responsable depuis 2012

» Intégration CRE et PCN dans les conclusions des réunions ministérielles de 'OCDE depuis 2013
» Forum Mondial sur la conduite responsable des entreprises, depuis 2013

© Point de contact national francais de FOCDE  NE PAs circuter |~ Table Ronde sur la diligence raisonnable dans les GSC textile-habillement, depuis 2014




L’Aprés Rana Plaza voit la montée en puissance de la CRE et de la diligence raisonnable

DEPLOIEMENT SECTORIEL DES PRINCIPES DIRECTEURS DE L’OCDE :
GUIDES, FORUMS PLURIPARTITES, FORUM MONDIAL POUR LA CONDUITE RESPONSABLE DES ENTREPRISES

1
OECD RESPONSIBLE BUSINESS CONDUCT PRINCIRES DIRECTEURS FRANCE
OECD Guidelines for Multinational Enterprises pes entreprises muttinationates | POINT DE CONTACT NATIONAL
e i s
QECD Dus Diligence G Guide de 'OCDE [ masonsns sormans comect |
for Responsible Supply sur le devoir de diligence OECD-FAD Guidanca for & Dil GUIDANCE FC
Chains of Minerals fron our un engagement constructif Practioal actiona . Responsible business conduct
Confiat-Afected and ges partiesgp?enantes 5, m::,’ i *‘::’mm' Flespansible Agricubural Supply Chains gmﬁi’ﬁ,‘"’“‘m‘ i QE'SHEQJ;'&HE for institutional investors
High-Risk fAress dans le secteur extractif weorst forms of child Labowr bn R e for bt Erawpases
._,_, mineral supply chains

@) @) OECD

" Chaines . .
Chaines d’approvisionne

d’approvisionne
ment agricoles

Secteur extractif et minier

ment textile-

habillement-
© POINT DE CONTACT NATIONAL FRANCAIS DE L’OCDE Chq ussure




En 2018, I’OCDE enclenche une phase décisive pour le déploiement des Principes directeurs

2018 : NOUVELLE ETAPE .
ALIGNEMENT DES INITIATIVES SECTORIELLES, GUIDE GENERAL SUR LE DEVOIR DE DILIGENCE DES ENTREPRISES

~ Résultats de I'alignement @ Basci N D

. .. : i « »: : |
5 initiatives / minerais (dont OR) . .ase mT .eporPP ' r0|~|e'r Résultats de ececee
DMCC, ITSCI, LBMA, RJC, RMI sUlvi DElE O e I'alignement de la SAC

. initiatives a/s soja, huile de Février 2019 OECD DUE DILIGENCE GUIDANCE
Avril 2018 FOR RESPONSIBLE
palme, coton. 2018
_ A\ 4 BUSINESS CONDUCT
THE ALIGNMENT OF INDUSTRY AND

. @) OECD

OF INDUSTRY FPROGRAMMES WITH Pilot project on the implementation of the OECD-FAO

THE OECD MINERALS GUIDANCE Guidance for Responsible Agricultural Supply Chains

BASELINE REPORT

_ Date of publication
@) 1 February 2019

@) OECD

Date of publication @,, OECD RESPONSIBLE BUSINESS CONDUCT

17 April 2018 OECD Guidelines for Multinational Enterprises



Faisons un pas de coté, qu’est qui a changé en 2011 ? Pourquoi est-ce que les Principes Directeurs de I’OCDE
constituent le standard international de la CRE des entreprises ?

Norme reconnue par le G7, le
G20, I’UE alignée avec les
standards ONU et OIT

Un droit « souple » aux
conséquences ( dures ) endossé par
mes Etats adhérents

Devoir de diligence :
Identification, Prévention,
Remédiation

LARGE PUBLIC |§ TOUTE LA RSE

TOUTES LES Reporting,

ENTREPRISES SONT
CONCERNEES

(absence de seuil,
entreprises
publiques/privées)

Droits de I’Thomme

Environnement,
Corruption,

Fiscalité, concurrense

, Intéréts des
consommateurs,
Sciences - tesianologie

Alignement
corpus ONU
et OIT

© Point de contact national frangais de I'OCDE

INNOVER &
MONDIALISAT®

Diligence Raisonnable

identifier, prévenir,
remédier

Relations d’Affaires

=» Chaines
d’approvision-
nement

EXTRA-
TERRIRO-
RIALITE

Les PD OCDE
s’appliquent sur et a
partir des 48 Etats
adhérents

=» Couverture mondiale

POSITIF
UNIQUE
= LES PCN

Fers de lance de la
conduite responsable
des entreprises

Dialogue
Médiation
Publication
IMPACT REEL

Risque réputationnel

NE PAS CIRCULER - CONFIDENTIEL 6




48 Etats Adhérents

e 35 membres de ’TOCDE

* 13 pays adhérents aux Principes Directeurs (non-membres de I’OCDE)
Argentine (1997), Brésil (1997), Colombie (2011), Egypte (2007), Lituanie
(2001), Maroc (2009), Pérou (2008), Roumanie (2005), Tunisie (2012), Costa
Rica (2013), Jordanie (2013), I'Ukraine (2017) et le Kazakhstan (2017).

PAYS ADHERENTS

ALLEMAGNE JAPON

ARGENTINE JORDANIE

AUSTRALIE LETTONIE

AUTRICHE LITUANIE

BELGIQUE LUXEMBOURG

BRESIL MARDC

CANADA MEXIQUE

CHILI NORVEGE

COLOMBIE NOUVELLE-ZELANDE
COREE PAYS-BAS

COSTA RICA PEROU

DANEMARK POLDGNE

EGYPTE PORTUGAL

ESPAGNE REPUBLIQUE SLOVAQUE
ESTONIE REPUBLIQUE TCHEQUE
ETATS-UNIS ROUMANIE

FINLANDE ROYALUME-UNI

FRANCE SLOVENIE

GRECE SUEDE

HONGRIE SUISSE

IRLANDE TUNISIE

ISLANDE TURGUIE

ISRAEL UNION EUROPEENNME (obsarvateur)
ITALIE

© Point de contact national frangais de I'OCDE

PART DES PAYS ADHERENTS
DANS LES FLUX MONDIAUX D'IDE
2007-2012

\i 5
| | ]

: 83%

S 0D pe

Entrées d'lDE Sorties d'lDE

PART DES PAYS ADHERENTS
DANS LE STOCK MONDIAL D'IDE
2007-201

;/r

L T4%  85% .

IDE entrant IDE sortant

Fnuroe - DGDE, bass de données sur lNnvestissemant dirsot inberrational ; Pl

Extra-territorialité : Les entreprises originaires des 48 Etats adhérents devraient

les mettre en ceuvre dans le monde entier et veiller a ce que leurs relations
d’affaires s’en inspirent également

« Trou dans la raquette »

3 Membres de I’'UE
» Bulgarie
» Malte
» Chypre.

5 membres G20 :

» Russie,

Inde,

Indonésie

Chine,

Afrique du Sud
» Arabie Saoudite.

>
>
>
>

Afrique Sud Saharienne

Asie Centrale et Moyen Orient

NE PAS CIRCULER - CONFIDENTIEL
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http://mneguidelines.oecd.org/kazakhstan-signs-oecd-agreement-to-strengthen-investment-climate.htm

FOCUS MINERAIS =» L'OCDE a fixé la norme internationale de la conduite responsable des = L’0CDE I’a complété :

. y o o . . a m ” e 0 .
entreprises pour 'approvisionnement en minerais responsable (2011, 3°™¢ édition 2016) Engagement PP, Travail des
L3
7
repris par I"UE. enfants
: II Upstroam Ilﬂcmn!mm |I Guide de I'OCDE
for mﬂiﬂ“ﬁ — sur le devoir de diligence
Chaina of Minarals ';.ﬂ.,,., pour un engagement constructif
Conflict-Atfected and ) des parties prenantes
High-Risk Aress dans le secteur extractif
. 1 T
e . STRONG COMPANY v
3 . MANAGEMENT Smeltors & Rafiners
BYSTEMS Choke Point 2
Adopt a pollkcy for =
-w_umnwwm IDENTIFY & ASSESS RISKS IN
mmhﬁnh ﬁ THE SUPPLY CHAIN
e | of DECD Guadance)
» Communicate policy 10
suppkers and ncorperate IDENTIFY & ASSESS RISKS IN
s SIgENcs BXIeCtaians ~ THE SUPPLY CHAIN g
il coniracts B
- Establish iracesbii - ey ored verify Bacatlity or chain of
mu;m,,;:n Puisiorty Inkmnation ja g e 8 gt AUDIT OF SMELTER / REFINER DUE
arver mineral supply chan trade roules, Soplers) DILIGENCE PRACTICES
o 2 » o red fag + Smeitansrehnans. houkd mert gocumentaton lor red
LT
/ - gre)
ik o &y
Saious bl
r—-"' Poiicy for
@) OCDE
E RISKS
- Regort klentfied ks 1 senoe | - il | s Dot |
s B @» OECD RESPONSIBLE BUSINESS CONDUCT
’ — OECD Guidelines for Multinational Enterprises Praciical sctions lor companies
e AUDIT to identity and address the
S, worst forms of child labour bn
Mitgain risk, montor and track ! mineral supply chalns
: + Fackate sudtior contact and logistics with other : - Communcils 5nd uss Barsgs 1o S5ergtnan
o S upstrsam ncfors and ocal stakaholders. 3 frespasmm.
- Anrualy oesoribe @l due olgence efors (Sieps 1.4), g rsk
B AsseEETECL & mitgation, with dus regand 1or business conoantialty 5
il elha COmEabive of seculity enrcens (8 suppio relatonships
Pree infrabon, of entiien of Whisto-Bowers oF Sources should
ol s clgckosecy PUBLICLY REPORT
ON DU GENCE
P mm ; e s i N DUE DILIGENCE :
CAM LIRE MILIETAY - Maka rapon publcly svalable, in officas snd J/ of on company webshe plan, monkor and wack progroes
FROJAALMES

Alignement des initiatives industrielles

pour 'approvisionnement 3T et Or, voire
au-dela




FOCUS MINERAIS =» L'OCDE s’est dotée d’un outil de mesure de I’alignement des initiative industrielles collective avec
le norme internationale I"approvisionnement en minerais responsable (3°™¢ édition 2016)

OECD Do Delgpence Casiande for Reaponaibee Suppiy
Chairry, oo Rl o Coralct- Afbchd el Higl-Rrs A

RESPONSIBLE BUSINESS CONDUCT

°>> OECD | OECD Guidelines for Multinational Enterprises

ALMENMENT ASSESSMENT

OF INDUSTRY FROGRAMMES WITH
THE OECD MINERALS GUIDANCE

Figure 1: Average scores for overall alignment with the OECD five-step due diligence framework

Standards (2016)

Implementation (2016)

0% 20% 40% 60% 30% 100%

Note. Calculations are averaged across programmes.

Date of publication
17 April 2018



http://mneguidelines.oecd.org/Alignment-assessment-of-industry-programmes-with-the-OECD-minerals-guidance.pdf
http://mneguidelines.oecd.org/Highlights-Alignment-Assessment-of-industry-programmes-with-the-OECD-minerals-guidance.pdf
http://www.conflictfreesmelter.org/
http://www.conflictfreesmelter.org/
https://www.itri.co.uk/index.php?option=com_zoo&view=frontpage&Itemid=60
http://www.conflictfreesmelter.org/
http://www.lbma.org.uk/the-london-bullion-market
http://www.conflictfreesmelter.org/
http://www.responsiblejewellery.com/
http://www.conflictfreesmelter.org/
https://www.dmcc.ae/gateway-to-trade/commodities/gold/responsible-sourcing
https://www.dmcc.ae/gateway-to-trade/commodities/gold/responsible-sourcing

FOCUS « DEVOIR DE DILIGENCE » = guide 31 mai 2018, complémentaire avec la Loi sur le devoir de vigilance

Alignement avec :
n H A ’
OECD DUE DILIGENCE GUIDANCE S5 gU.Ide.S sed.o"els de I'OCDE . . . .
FOR RESPONSIBLE = Les Principes directeurs E & DH de ’'ONU et la Déclaration Tripartite de I’OIT

HLE B QONERICH Les réglementations européennes « Bois » « Minerais » « reporting extra-financier »
@) OECD

Complémentarité avec la Loi sur le devoir de vigilance :

=>» FOCUS « D de V » : Certaines entreprises concernées par le Réglement Minerais
sont concernées par la loi sur le devoir de vigilance soit directement (seuil, type
de société) soit en tant que (fournisseurs ou sous-traitant ayant une relation
commerciale établie » avec I'entreprise soumise au devoir de vigilance
=>» Intérét du guide :
=  Comprendre la portée du devoir de vigilance des donneurs d’ordres au sein
Recomm du groupe et dans la chaine d’approvisionnement
'OCDE, Comprendre le contenu et le contréle du plan de vigilance
Les EiC Etablir les mesures de vigilan dé t
gilance adéquates
S’engager avec les parties prenantes dont les initiatives collectives
REMARQUE : Le devoir de diligence porté par 'OCDE va au-dela de la Loi, car il
concerne toutes les entreprises + extraterritorialité




Devoir de diligence ? De quoi s’agit-il ? Quels sont les 6 axes du devoir de diligence des entreprises

Cartographie des risques
Yc. Pratiques d’achats

Prioriser <> Sévérité des impacts

«« Relations d’affaires »
({ Cause — Contribue — Lien direct »

@»OECD




Devoir de diligence ? Quelles mesures prendre selon le lien entre I’entreprise et I'impact négatif

IMPACT NEGATIF REEL OU POTENTIEL I

Impact CAUSE par
I'entreprise

l

FAIRE CESSER ou
PREVENIR la
contribution a I'impact
négatif
Et
REMEDIER
a 'impact négatif

! |

Impact DIRECTEMENT LIE aux activités,

Impact auquel I'entreprise produits ou services de I'entreprise d
CONTRIBUE / A CONTRIBUE travers ses relations d’affaires

1 l l

FAIRE CESSER ou

P:EY:N:R Ic{ N o ur Utiliser son D’INFLUENCE envers
‘Ol ATTENUER autant

I'impact négatif ble | I’entité causant I'impact négatif pour
Et - P‘i’ss', y :fs PREVENIR ou ATTENUER cet impact
REMEDIER impacts négatifs

T . . restants
a I'impact négatif

User de son

Pour en savoir plus:

v Section Il 3. Faire cesser, prévenir et atténuer les impacts négatifs et Section Il 6. Réparer les impacts négatifs de I’entreprise
v' Question 29 : quelle différence entre « causer » un impact négatif, y « contribuer » ou y « étre directement lié » au travers une relations d’affaires
v" Question 30 : Pourquoi le degré d’implication de I’entreprise dans un impact négatif importe-t-il ?

© Point de contact national frangais de 'OCDE
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Et les PCN ?

LES PCN SONT LES GARDIENS DES PRINCIPES DIRECTEURS DE
L'OCDE, fer de lance de la CRE

DATABASE OF SPECIFIC INSTANCES

PROMOUVOIR, informer, diffuser les normes de la
RSE

Veiller a UEFFECTIVITE des normes : Traitement de
saisine en cas de violation des normes de I'OCDE

38 PCN composés de
représentants de I’Etat

Transparence : RAPPORT ANNUEL A L'OCDE

* Site des PCN oecd.org/ncps
. R(lppO” Ann OPluripartites OEtat
http://mneguidel eguidelines.htm

© Point de contact national frangais de I'OCDE NA PAS CIRCULER - CONFIDENTIEL 13


http://mneguidelines.oecd.org/ncps/
http://mneguidelines.oecd.org/annualreportsontheguidelines.htm

PCN FRANCAIS, INSTANCE TRIPARTITE DE REGLEMENT
DES DIFFERENDS RSE

CFDT, CFE-

CGC, CFTC,

CGT, UNSA,
FO

MEF, MTES,
MEAE,
TRAVAIL

1
organisation
patronale

MEDEF

4 administrations
publiques

Dirigé par la Direction générale

du Trésor

@ Président

Maylis Secrétaire
Souque Générale

=»Dialogue social, |égitimité, consensus, expertise, expérience
=» Autonomie

AS CIRCULER - CONFIDENTIEL 14



M < »= 1
31‘3Emno

T2 .ﬂnrlces Econol

DIRECTION GENERALE DU TRESOR

Directrice générale Directeur général adjoint
| 0. R2naud-Bass0 B. Dumant

Conselllers de la DG

Affaires juridiques

Chef économiste pliet — E— T
Affaires régionales | Stabilité finangiére D"‘;'”":“'E'"E'
P. De Vio§. N P FemandE Thy
—

TRESORMNFD  EVENEMENTS TR REssoURCES. 2

PR SPMAE SFE SAMD

Service des Affaires Service des Affaires Bilatérales
Service du Financement de I'Economie Multilatérales et de l'ntemationalisation
&t du Développement des Entreprises.

Senvice des Politiques Macroéconomiques
et des Affaires Européennes

/ uFA Mo
| [Mission Patement| [ Msson ) i
\ allan:-h Eurcpéen " intarmatinnats | Investissement Secteur Financier

% PCN-France B
S mems omecrems = oo &
e iy s 11 décembre 2018 : Communigué final du PCN FRANCE dans la
circonstance spécifique VINCI-VINCI AIRPORTS au Cambodge
UATIONAL  Réigé por DB Trésar RANCE 13 décembee 2018 ARTICLE

Retour sur la réunion de dialogue
entre le PCN francais et la société
civile du 30 janvier 2019

Rédigé par DG Trésor - PCN - Publié le 21 mars 2019

Activités promotionnelles d
[ E———

Liste des actiités de promotian des Principed
parle PON frangais Communigué du 25 julled
2018 et auscuels i  participé - Forum Mondi4

PCH-Frmce | BeN | BSE | oeDE

Derniérement : CONJONCTURE |

PCN PCN-FRANCE OCDE VIGILANCE

® PCN-France N

Jemmmen O o, - ;
- Le PCN frangais a finalisé le suivi de sa revue par les pairs Communiqué du PCN francais du 19 mars 2019

Rédigé par : DG Trésor - PCN 26 mars 2019 Le Point de contact national frangais pour la conduite responsable des entreprises a organisé une
Le Point de Contact National francais de 'OCDE pour la conduite responsable des entreprises nouvelle réunion de dialogue avec la société civile qui s'est tenue le 30 janvier 2019 au Ministére de
aterminé le suivi de la revue par les pairs qui avait 6té conduite par le PCN belge, le PCN canadien I'Economie et des Finances et a rassemblé une vingtaine de parties prenantes du PCN issues de la
et le PCN marocain avec I'appui du Secrétariat de 'OCDE en 2017-2018.Le PCN a adopté le 26 mars société civile (des représentants d'ONG et associations, des représentants de la Commission
2019 un communiqué qui présente les conclusions de cette revue par les pairs ainsi que les nationale consultative des droits de I'homme et de plusieurs universités fran-;‘aises).

recommandations d... Lire la suite

W PCN | PCN-France | OCDE | entreprises | RSE | Vigilance

© POINT DE CONTACT NATIONAL FRANCAIS DE L’0CDE




Accuse réeception de la saisine par le PCN francais

TRAITEMENT D°’UNE CIRCONSTANCE SPECIFIQUE PAR LE PCN FRANCE

Evaluation initiale

K Recevabilité formelle\

Le PCN vérifie si les critéres
formels de recevabilité sont
remplis

OUI —p Passage
a I’évaluation initiale

NON=+ Rejet de la saisine

+ Evaluation initiale

Le PCN détermine si les ques-
tions soulevées meritent d’étre
approfondies et s'1l peut con-
tribuer au réglement des ques-
tions posées.

ol Passage a la phase 2

>

NON Cléture de la saisine
et passage a la phase 3

->

COMMUNIQUE

Examen et bons offices

ﬁe PCN offre uneplath

forme de dialogue aux
parties pour résoudre la
saisine

+ Consultaion du PCN
avec les parties © audi-
tions séparées des par-
ties par le PCN, ren-
contras et échanges avec
le PCN. gic

+ Partage d'informations
entre les parties et le
PCN

+ Le cas écheant : coordi-
nation avec le (5) PCN
concerné (s), possible
recours 3 I"expertise

+ Le PCN peut proposer
aux parties d’entrer en
mediation

¢ Le PCN examine les
questions posées  sur
Deffectivitée des Prin-
cipes directewrs dans le
cas d’ espéce

e > [ D>

Conclusion

/;e PCN cliture la saisine\

et prépare sa décision

+ Le projet de décision
du PCN fait I'objet de
consultation des parties
avant son adoption et
sa publication.

4 Le PCN peut se pro-
noncer sur la conformi-
té aux Principes direc-
teurs. Il peut émettre
des recommandations
et décider d’en faire le
suivi.

Le PCN publie sa décision

+ RAPPORT : en cas
d’accord entre les par-
ties

+ COMMUNIQUE :
en 1'absence d'accord
entre les parties, si une
partie refuse de partici-
per a la procédure, si la
saisine ne justifie pas

un examen plus poussé.

»

té ou le rejet de la sai-

I] annongant la recevabili-

sne

- /

Le PCI se réserve la possibilité de conmmmiquer pendant 1'examen

QE la saisine sous réserve des obligations de confidentialité (art. 36)/

3 mois

12 mois

il M pncimes oimsereuns

- - I,

Phase 4 >

Suivi

Le PCN peut fairele |

suivi du cas et de ses
recommandations

+ Rencontres avec les
parties

+ [Echange d’informa-
tions avec le PCN

4 Le cas échéant
coordination  avec
le (s) PCN concer-
né (s),

+ Le cas écheant :
recours a l'exper-
tise, rencontre avec
d’autres parties
prenantes

+ Le projet de déci-
sion du PCN fait
I'objet de consulta-
tion des parties
avant son adoption
et sa publication.

+ COMMUNIQUE
DE SUIVI

Previsibilité

Impartialité

Principes
généraux

des CS

Conformité
aux PDOCDE

4 Principes pour le traitement des CS

.

FRAD

OANT [ OMTACT NAT

Dossiers en cours :
DIAM en Turquie

1.

2. EDF EDF EN au Mexique
3. Secteur extractif en Afrique

4. Des entreprises dans un pays adhérent

5. Secteur automobile aux Etats-Unis

6. Suivi Socapalm au Cameroun
7. Suivi Vinci au Cambodge pour 2020




Président
Secrétaire générale du PCN
Ministere de I'Economie et des Finances

Direction Générale du Trésor

. e I
MGfCl de votre affention ! 139, Rue de Bercy, 75 572 Paris Cedex 12

teLepHone: 01 44 87 70 84

EMAIL: POINTDECONTACTNATIONAL- FRANCE(QD DGTRESOR. GOUV. FR

YD Actualité du PCN #P(N-France@Trésor-Info www.pen-france.fr

D) Le site internet de I’OCDE sur la conduite responsable des
entreprises :http://mnequidelines.oecd.org/
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